FIKIR VE SANAT ATOLYESI
DERNEK TUZUGU

Ilgili mevzuat hikimleri sakli kalmak ve isbu tiizikte belirlenen esaslari odak almak kaydiyla,
isbu tlizigu imza eden kurucu lyeler tarafindan bir dernek kurulmustur.

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1

Dernegin adi FIKIR VE SANAT ATOLYESI DERNEGI olup kisa adi FISA'dir. Genel
kurulun alacagi ve ilgili hiikiimler uyarinca gerekli bildirimlerde bulunacadl kararla
kisaltma ve kisa adlar kullanilabilir.

Dernegin merkezi Ankara’da olup subesi agilmayacaktir.

Dernegin Amaci

Madde 2

Dernek, istekli ve yeteneklilerin fikir ve sanat eserleri basta olmak Uzere, her nevi
kdltdrel, bilimsel ve sanatsal eseri liretmesinin desteklemesi; bu kisilere yonelik egitim
ve calistaylarin diizenlenmesi; 6grencilerin egitim ve 6grenim sireclerinde gereken
maddi ve manevi desteklerin saglanmasi; bu konuyla ilgili sivil toplum ve yardimlasma
faaliyetlerinin etkinlestirilmesi; burs verilmesi; stratejik arastirmalar yapilmasi; bilimsel,
kiiltirel ve sanatsal Uriin ve faaliyetler ortaya konmasi; mesleki deneyimlerin
paylasiimasi; sosyal yasamin ve lyeleri arasindaki bag ve emel birliginin gelistiriimesi
amaci ile kurulmustur.

Amaca Matuf Calisma Konulari ve Bigimleri

Madde 3

Dernek,

a. faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistiriimesi igin aragtirmalar yapmak;

b. kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalan diizenlemek;

c. amaglarin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tiirli bilgi, belge, dokiman ve
vayinlan temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini
duyurmak icin amaclan dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar
gikarmak;

d. amacin gergeklestirilmesi icin saglikli bir galisma ortamini saglamak, her tarlG
teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek;

e. gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan badis kabul etmek;

f. amaglarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler kurmak ve isletmek;

g. Uyelerinin yararlanmasi ve bos zamanlarini dederlendirebilmesi icin lokal agmak,
sosyal ve kiiltirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek;

h. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettiriimesi igin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler
ve sair dizenlemek veya Uyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini
saglamak;

i. faaliyetleri igin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar izerinde ayni hak tesis etmek;

j. amaclarin gergeklestirilmesi icin gerek goriilmesi durumunda yurt iginde ve yurt
disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,
gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecedi tesisleri kurmak;

k. uluslararasi faaliyetlerde bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara lye
olmak ve bu kuruluslarla ortak galigmalar yapmak veya yardimlagmak;

I. amaclarin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayil Dernek ve
Vakiflann Kamu Kurum ve Kuruluglari ile Iliskilerine Dair Kanun hikiimleri sakli
kalmak (izere, kamu kurum ve kuruluslan ile gérev alanlarina giren konularda
ortak projeler yiriitmek;

m. Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak; a

n. gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler agmak; .
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0. amaglan ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak;

p. karsiikl ya da karsiliksiz burs, &grenim katkisi saglamak; ayni ve maddi
yardimlarda bulunmak

suretiyle calismalarda bulunabilir.

Dernegin Faaliyet Alanlan
Madde 4 Dernek, sosyal ve beseri alanlarda yurt icinde ve disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 5 (1) Dernege ilye olmak isteyen ve mevzuatin 6ngordigi diger kosullar tasiyan,
Turkiye Cumhuriyeti uyrugundaki gercek kisilerde asadidaki sartlar aranir:

Uyelik bagvuru tarihi itibariyle yirmi dért(24) yasini doldurmus olmak

Fiil ehliyetine ve medeni haklara sahip olmak

Ozgiir, ahlakli, akil ve aydin olmak

En az lise veya dengi 6gretim kurumlarindan mezun olmak

Dernedin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dodrultuda goniilli calismayr amag

edinerek kabul etmek

f. Dernek Uyelerinden en az ikisinin referansini haiz olmak

Pan oo

(2) Yabanal uyruklu gergek kisilerin Gyeligi icin birinci fikrada siralanan sartlara ek
olarak Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip olma sarti aranir. Bu sart, onursal Uyelikler
igin gegerli degildir.

(3) Tuzel kisiler dernede lye olamaz.

(4) Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz giin icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yazili olarak basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen Qye,
bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

(5) Dernegin asil Uyeleri, dernedin kuruculari ile miracaatlar (zerine yonetim
kurulunca Uyelige kabul edilen kisilerdir.

(6) Dernede maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim
kurulu karari ile onursal lye olarak kabul edilebilir.

Uyelik Ilkeleri

Madde 6 Uyelerin, toplantilara katiimak, 6dentileri zamaninda 6demek, ama¢ ve hizmet
konularina ve Ustlenilen gorevlere bagl olarak gereken cabayl gostermek, dernegin
toplum igerisinde olumlu goriintiisiini sirdirmek ve bu izlenimi gelistirici tutumlarda
bulunmak, bu tiiziigiin Ozel Giinler ve Dernedin Mahremiyeti maddelerinde beliflenen
hiikiimlere hassasiyetle bagli olmak ilkelerini tasimasi gerekir.

Uyelikten Cikma

Madde 7 Her lye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernek Uyeliginden gikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuclanmig sayilir.
Uyelikten aynima, Uyenin dernede olan birikmis borclarini ve geriye doniik
sorumluluklarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 8 (1) Asagidaki haller dernek Uyeliginden gikariimayi gerektirir:

Dernek tiiziigline aykiri davranislarda bulunmak

Verilen gérevlerden siirekli kaginmak

Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak

L:Jyelik ilkelerini tagimamak

Uye olma sartlanni kaybetmis olmak ARD\R'
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(2) Yukarida sayllan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile
uyelikten gikarilir. Dernekten gikan veya cikanlanlar, lye kayit defterinden silinir ve
dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 9

Madde 10

Dernek, asadidaki organlardan mitesekkildir:
a. Genel Kurul

b. Yonetim Kurulu

c. Denetim Kurulu

Dernek organlarinda tyenin bizzat oy kullanmasi esastir. Organ Uyesi olmayan bir Uye
ya da bir baska kimse vasitasiyla vekaleten oy kullaniimasi mimkiin degildir.

Genel Kurulun Kurulus Sekli ve Toplanma Zamani

Madde 11

(1) Dernege kayith lyelerden olusan ve dernedin en yetkili karar organi olan genel

kurul,

a. Uc¢(3) yilda bir Mart ay! icerisinde, yonetim kurulunun belirleyecedi tarih, yer ve
saatte olagan,

b. yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigi hallerde veya dernek
lyelerinden beste birinin yazili istedi lizerine otuz gilin icinde olaganisti

toplanir.

(2) Yonetim kurulu, genel kurulu toplantlya ¢agirmazsa Uyelerden birinin basvurusu

tizerine sulh hakimi, tig(3) tyeyi genel kurulu toplantiya gagirmakla gérevlendirir.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 12

(1) Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa oylamalar agik olarak yapilir. Agik
oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir. Gizli oylama yapilacak
olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan mdihirlenmis kagitlar veya oy
pusulalan (yeler tarafindan geredi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokimi vyapilarak sonug belirlenir. Genel kurul
kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir; ancak tizik degisikligi ve
dernegin feshi kararlari, toplantiya katilan Gyelerin {ite iki(2/3) gogunluguyla alinabilir.

(2) Bitln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazil katiimiyla alinan kararlar ile dernek
tyelerinin tamaminin yazili gagn usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 13

(1) Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisilip karara baglanir:

a. Dernek yonetim ve/veya denetim kurullarinin segilmesi

b. Dernek tiizigliniin degistirilmesi

c. Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin gériisiilmesi ve yénetim kurulunun ibrasi

d. Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisiilip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi

e. Dernedin mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi

f. Dernek organlarinca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak ig
diizenlemelerin incelenmesi, gerektiginde degistiriimesi

g. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve
Uyelerine verilecek Ucret ile her tirlli ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin gdrevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi

h. Dernege girig ve aidatlarinin belirlenmesi

i. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi

j. Dernedin uluslararas faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kurqugIaraR
Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi .
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Dernegin vakif kurmasi
Dernegin fesih edilmesi
. Dernek organlarinin diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi
Uygun gordiigli bazi yetkilerini yonetim kurulu ya da biliylik konseye devretmesi
Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi

e=s3~r

(2) Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

(3) Genel kurul, liyelige kabul ve Uyelikten gikarma hakkinda son karar verir. Dernegin
en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri gérir ve
yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili ve Segimi

Madde 14

(1) Yonetim kurulu, bes(5) asil ve bes(5) yedek liyeden olusur.

(2) Asil ve yedek lyelerin tamami genel kurul tarafindan yapilacak kapall zarf yoluyla
gizli oylama esaslyla ve (ig(3) yil siireyle gorev yapmak (izere segilir.

(3) Genel sekreter, yonetim kurulu lyeleri arasindan segilir.

(4) Genel kurulca yapilacak yénetim kurulu secimlerinde, baskan adayi, sayman aday,
diger (i¢(3) asil Uye adayl ve yedek bes(5) lye adayinin adlar ile adayr olduklan
gorevin acik olarak listelendigi oy pusulalar kullanilir.

(5) Yonetim kurulu secimlerine iliskin usuller i¢ diizenlemelerce belirlenir.

(6) Yonetim kurulu, tim Uyelerine haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan lye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Baskanin
bulunmadigi hallerde baskanliga sayman vekalet eder.

(7) Yonetim kurulu asil Gyelidinde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu
taktirde yedek Uyelerin gdreve cagnimasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 15

Yonetim kurulu asadidaki hususlari yerine getirir:

a. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek

b. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak

c. Dernek lyeleri arasindan genel sekreteri atamak

d. Dernegin galismalari ile ilgili i diizenlemeleri hazirlayarak yetkili organa sunmak

e. Dernek igin gerekli olan taginir ve/veya tasinmaz mallan satin almak

f.  Genel kurulun verdigi yetki ile dernede ait taginir ve tasinmaz mallari satmak, bina
veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya
ayni haklar tesis ettirmek

g. Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

h. Genel kurulda alinan kararlar uygulamak

i. Blyik konseyi toplantiya cagirmak

j.  Her faaliyet yill sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek,
toplandidinda genel kurula sunmak

k. Bitgenin uygulanmasini saglamak

I. Dernede Uye alinmasi veya (yelikten cikarilma veya Uyelerin {yelik tirleri
hususlarinda karar vermek

m. Dernegdin amacini gergeklestirmek igin her gesit kararn almak ve uygulamak



n. Dernegin istihdam edecegi personeli ise almak, bagimsiz danismanlar belirlemek
veya bunlarin is ve hizmetlerini sona erdirmek

o. Ihtisas gerektiren konularin arastirimasi, gériis olusturulmasi ve bu anlarda
galismalar yapilmasini saglamak igin dernek (yeleri arasindan komiteler
olusturmak

0. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

Denetim Kurulunun Teskili ve Secimi

Madde 16

(1) Denetim kurulu, Ug(3) asil ve (ig(3) yedek lye olarak genel kurulca tg(3) yil
sireyle gorev yapmak Uzere segilir. Denetim kurulu asil yeliginde istifa veya baska
sebeplerden dolayl bosalma oldugu takdirde yedek (yenin goreve cadriimasi
mecburidir.

(2) Genel kurulca yapilacak denetim kurulu segimlerinde, baskan adayi, iki(2) asil tye
adayl ve yedek (ig(3) lye adayinin adlan ile adayr olduklari goérevin acik olarak
listelendigi oy pusulalari kullanihr.

(3) Denetim kurulu secimlerine iliskin usuller i¢ diizenlemelerce belirlenir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 17

Denetim kurulu; dernegin, tiizligiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi
icin sirdirilecegi belirtilen g¢alisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedidini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak
tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili
gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde y®netim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar; gerektiginde genel kurulu toplantiya
gagirir.

Genel Sekreterlik

Madde 18

(1) Yonetim kurulu, dernedin is ve islemlerinin yiritilebilmesi icin dernek Uyeleri
arasindan, yonetim kuruluna karsi sorumlu olan bir genel sekreter atar. Dernek
personeli ile yardimc personeller, genel sekretere karsi sorumludur.

(2) Genel sekreter asadidaki hususlari yerine getirir:

a. Dernegi temsil etmek (izere yonetim kurulu tarafindan kendisine verilecek yetkileri
kullanmak, gérev ve sorumluluklari ifa etmek

b. Gelir ve gider hesaplarina iliskin 6n islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bitcenin 6n haziridini yonetim kuruluna sunmak

c. Dernedin calismalari ile ilgili ic diizenleme taslaklarini hazirlayarak yonetim
kuruluna sunmak

d. Yonetim kurulunda alinan kararlari uygulamak

Komitelerin Teskili

Madde 19

Yonetim kurulunca gerekli gorilen hallerde ihtisas ve galisma komiteleri olusturabilir.
Komiteler dernek Uyelerinden olusur; ancak danisman ve akil kisilerin oy hakki
bulunmamasi kaydiyla komite calismalarinda yer almasi, fikir beyani ve gézlemlerde
bulunmasi, dernek mahremiyetinin zedelenmemesi sartiyla mimkindir. Yonetim
kurulunun aksine bir karari yoksa bir lye, birden fazla komitede vyer alabilir.
Komitelerin herhangi bir yonetsel yetkisi bulunmaz.

Biiyiik Konseyin Teskili ve Gorevleri

Madde 20

Blyiik konsey; yonetim kurulu, denetim kurulu ve kurulu tim komitelerin Gyelerinden
olusur. Blyilk konsey asadidaki hususlar yerine getirir:

a. Dernek faaliyetleriyle ilgili fikri yonlendirmelerde bulunmak

b. Yonetim kurulunun danisacadi hususlarda goriis olusturmak

c. Yonetim kurulunun gadrisi Uizerine toplanti glindemine gore tavsiyelerde bulunmak



d. Yonetim ve denetim kurullariyla komitelerden gelecek rapor, hazirlik, galisma ve
sair vasitastyla dernedin amaglar dodrultusunda genel tutum ve fikirlerin
belirlenmesi igin tavsiyeler olusturmak

e. Genel kurulun kendisine verebilecegi diger gorevleri yerine getirmek ve genel
kurulun kendisine devredebilecegi yetkileri kullanmak

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 21 Dernegin gelir kaynaklar asadida siralanmistir:
a. Giris Aidati: Uyelerden giris aidati olarak 50,00 Tirk Lirasi alinir. Bu miktar
artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.
b. Uye Aidati: Uyelerden, aylik iiyelik aidati olarak 50,00 Tiirk Lirasi alinir. Bu miktari
artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.
c. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptiklari bagis ve yardimlar
d. Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, 6zel gin etkinlikleri, spor yansmasi ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler
e. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler
f. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar
g. Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyac duydudu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar
h. Dider gelirler

Beyanname Verilmesi

Madde 22 Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla
sonuglarina iliskin mevzuatta bulunan Dernek Beyannamesi, dernek yonetim kurulu
tarafindan doldurarak her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskanligi tarafindan
mahallin muilki idare amirligine verilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 23 (1) Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapllabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu tarafindan denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yuk{imlUlugunu ortadan kaldirmaz; ancak genel kurul tarafindan belirlenen bagimsiz
denetim kuruluslarinca yapilan denetimler, denetim kurulunun sorumlulugunu ikame
eder.

(2) Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya genel
kurul tarafindan bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 24 Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyac duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir; ancak bu
borclanma, dernedin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi
0deme giclugiine dustrecek nitelikte olamaz.

Tiiziik Degisiklikleri

Madde 25 (1) Tlzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi
yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin {gte iki(2/3) gogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida codunluk aranmaz; ancak bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullan asil iye tam sayisinin iki(2) katindan az olamaz.

(2) Tizik dedisikligi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya katllan ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin Ugte ikisidir(2/3). Genel kurulda tlzik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir. R.
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Ozel Giinler ve Dernegin Mahremiyeti
Madde 26 Her yil
a. Subat ayinin birinci(1) glnlni Sakiz Gung,
b. Mayis ayinin yirmi dérdiinci(24) giinii Manifest,
¢. Ekim ayinin on yedinci(17) giini Bedel Halay!
olarak kutlanir. Ozel giinleri takip eden ilk haftasonuna kadarki azami alti(6) giinliik
sire igerisinde, 6zel giinlerin anlam ve 6nemine uygun etkinlikler diizenlenebilir.

Madde 27 Dernek, Ulye olmayanlara kapall bir dernektir. Yasal dizenlemeler sakli kalmak
kaydiyla; genel kurul ya da yonetim kurulu karari olmaksizin dernek faaliyetlerine
iliskin bilgi ve belgeler, lye olmayanlarla paylagilamaz. Dernegin ismi, varsa kisa adi,
logosu, sembol ve maskotlari, liye olmayanlarca kullanilamaz. Uyeligin sonlanmasi,
mahremiyetin ihlalini hakl kilmaz.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 28 (1) Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih
konusunun gorustlebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin (gte
iki(2/3) codgunlugu aranir. Codunlugun sadlanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz; ancak bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullan lye tam sayisinin iki(2) katindan az
olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin Ggte ikisidir(2/3). Genel kurulda fesih
karari oylamasi agik olarak yapilir.

(2) Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde bitiin islemlerde dernek adi “Tasfiye
Halinde Fikir ve Sanat Atélyesi Dernegi” olarak kullanilir.

(3) Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarninin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve ylkiumldlikleri bir tutanaga badlanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara ddenir.
Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borglarin 6édenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklar, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacna en yakin ve fesih edildigi tarinte en fazla liyeye sahip
dernede devredilir.

(4) Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanadinda gosterilir ve tasfiye islemleri,
muilki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig lig(3) ay
icinde tamamlanir.

(5) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi(7) giin iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

(6) Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes(5) yildir.



Yazismalar, I¢ Diizenlemeler ve Hiikiim Eksikligi

Madde 29

Madde 30

Madde 31

Uyeler tarafindan dernede bildiriimis olan kisisel elektronik posta adresleri, yazil
tebligat adresi sayilir. ikametgéah, yazisma ve/veya elektronik posta adreslerine yapilan
tebligatlar meri ve muteberdir. Bu adreslerden herhangi birinde degisiklik olmasi
halinde en geg bir(1) ay icinde dernede bildirilmesi gerekir. Aksi takdirde, dernek
kayitlarindaki adreslere yapilan tebligatlar gegerli sayilir.

Dernek ici diizenlemeler, sirasiyla yonetmelik, genelge ve yoOnergelerden olusur.
Yonetmelikler, bliylk konsey; genelgeler, yonetim kurulu; yonergeler komiteler
tarafindan yayimlanir. Yonergelerde genelge, yonetmelik ve tiiziije; genelgelerde
yonetmelik ve tlziige aykin hikimler yer alamaz. Genel kurul, her tirli ig
diizenlemeyi degistirme, yayimlama veya yurirliikten kaldirma yetkisini haizdir.

Bu tiiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen gikartlmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hikimleri ve bunlara hilaf olmamak kaydiyla dernek ig
diizenlemelerindeki amir hikimler uygulanir.

Gegici Hiikiimler

Madde 1

Ilk genel kurulda dernek organlan olusturulana kadar dernedi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri yiritecek olan gecici yonetim kurulu Gyeleri asadida
belirtilmistir.

Kurucu iiyelerin imza liste sayfasi harig isbu sekiz(8) sayfadan olusan tiiziik otuz bir(31)
ana ve bir(1) gegici maddeden ibarettir.



