FiKiR VE SANAT ATOLYES
DERNECG

TUZUK

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1 Dernegin adi FIKIR VE SANAT ATOLYESI DERNEGI olup kisa adi FiSA’dir. Genel
kurulun alacag) ve ilgili hikuimler uyarinca gerekli bildirimlerde bulunacag kararla kisaltma ve kisa
adlar kullanilabilir. Dernegin merkezi Ankara’da olup subesi acilmayacaktir.

Dernegin Amaci
Madde 2 (1) Dernek asagidaki amaclar gerceklestirmek tizere faaliyet gosterir:
(a) Istekli ve yeteneklilerin fikir ve sanat eserleri basta olmak iizere, her nevi
kulturel, bilimsel ve sanatsal eseri tiretmesinin desteklemesi;
(b) Ogrencilerin egitim ve 6grenim siireclerinde gereken maddi ve manevi
desteklerin saglanmasi ve burs verilmesi;
(c) Insan haklari ve cocuk haklari basta olmak iizere her tiirlii yasam hakkina
iliskin her nevi savunuculugun yuritilmesi;
) llgili sivil toplum ve yardimlasma faaliyetlerinin etkinlestirilmesi;
Stratejik arastirmalar yapilmasi;
Bilimsel, kiltirel ve sanatsal Griin ve faaliyetler ortaya konmasi;
g) Mesleki deneyimlerin paylasiimasi;
h) Sosyal yasamin ve uyeleri arasindaki bag ve emel birliginin gelistirilmesi.
(2) Dernek, isbu tiizukte ve faaliyetlerinde 6zel gereksinimi olan bireyleri, siginmaci
ve miiltecileri, cinsel azinliklari, AIHM veya Anayasa Mahkemesi tarafindan yargilanmalar ve
hikimlerine iligkin hak ihlali karari verilmemis olan yuiz kizartici suclar ile terdr suclarindan hikim
giyenler haric olmak tizere eski hikimluleri, siddet veya istismar magdurlarini ve ayrimciliga maruz
kalanlari, dezavantajli gruplar olarak g6zetmektedir.
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Amaca Matuf Calisma Konulari ve Bigimleri
Madde 3 Dernek,

(a) faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistiriimesi i¢in arastirmalar yapmak;

(b) kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar diizenlemek;

(c) amaclann gerceklestiriimesi icin gerekli olan her trli bilgi, belge, dokiiman
ve yayinlart temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bilten gibi yayinlar ¢ikarmak;

(d) adli takipler baslatmak, dava acmak, acilmis davalara katilmak, stratejik
dava ve dava izleme faaliyetleri yuritmek;

(e) amacin gerceklestirilmesi icin saglkl bir calisma ortamini saglamak, her
tarli teknik arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek;

(f) gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve
yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek;

(g) amaclarnin gerceklestiriimesi icin ihtiyac duyulan gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek;

(h) uyelerinin yararlanmasi ve bos zamanlarini degerlendirebilmesi icin lokal
acmak, sosyal ve kilturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek;

(i) Gyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettirilmesi
icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli
etkinlikler ve sair dizenlemek veya uyelerinin bu tir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak;

(j) faaliyetleri icin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmalk,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek;
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(k) amaclann gerceklestiriimesi icin gerek goériilmesi durumunda yurt icinde ve
yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak;

() uluslararasi faaliyetlerde bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
tye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak;

(m) amaclann gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayih
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun
hikimleri sakll kalmak tzere, kamu kurum ve kuruluglan ile gérev
alanlarina giren konularda ortak projeler yuritmek;

(n) uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini kargilamak amaciyla sandik
kurmak;

(o) gerekli gorulen yerlerde temsilcilikler agmak;

(p) amaclar ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak
bir amaci gergeklestirmek icin platformlar olusturmak;

(q) karsilikli ya da karsiliksiz burs, 6grenim katkisi saglamak; ayni ve maddi
yardimlarda bulunmak

suretiyle calismalarda bulunabilir.

Dernegin Faaliyet Alanlan
Madde 4 Dernek, sosyal ve beseri alanlarda yurt icinde ve disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri
Madde 5 (1) Dernege lye olmak isteyen ve mevzuatin 6ngorduglti diger kosullarl tasiyan,
Turkiye Cumhuriyeti uyrugundaki gercek kisilerde asagidaki sartlar aranir:
(a) Uyelik basvuru tarihi itibariyle yirmi dért(24) yasini doldurmus olmak
b) Fiil ehliyetine ve medeni haklara sahip olmak
c) Ozgiir, ahlakli, akil ve aydin olmak
d) En az lise veya dengi 6gretim kurumlarindan mezun olmak
) Dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda génulli calismayi
amac edinerek kabul etmek
(f) Dernek liyelerinden en az ikisinin referansini haiz olmak.
(2) Yabanci uyruklu gercek kisilerin Gyeligi icin birinci fikrada siralanan sartlara ek
olarak Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olma sarti aranir. Bu sart, onursal uyelikler icin gecerli
degildir.
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(3) Tuzel kisiler dernege tlye olamaz.

(4) Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yénetim
kurulunca en ¢ok otuz giin icinde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yazil olarak bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Gye, bu amacla tutulacak deftere
kaydedilir.

(5) Dernegin asil uyeleri, dernegin kuruculan ile miracaatlan Uzerine yonetim
kurulunca uyelige kabul edilen kisilerdir.

(6) Dernege maddi ve manevi bakimdan oénemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal tye olarak kabul edilebilir.

Uyelik ilkeleri

Madde 6 (1) Uyelerin, toplantilara katilmak, édentileri zamaninda 6demek, amacg ve hizmet
konularina ve ustlenilen gorevlere bagh olarak gereken cabayr gdstermek, dernegin toplum
icerisinde olumlu goéruntisunu strdirmek ve bu izlenimi gelistirici tutumlarda bulunmak, bu
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tiiztigtin Ozel Giinler ve Dernegin Mahremiyeti maddelerinde belirlenen hiikiimlere hassasiyetle
bagli olmak ilkelerini tasimasi gerekir.

(2) Her uyenin bilgi alma ve inceleme hakki vardir. Bilgi alma ve inceleme hakki,
dernek organlarindan birinin karariyla kaldinlamaz. Ozel denetim isteme hakki, bilgi alma hakkinin
bir parcasidir. Bu cercevede her uye, tyelik haklarinin kullanilabilmesi icin gerekli oldugu takdirde
ve bilgi alma ve inceleme hakkinin daha 6nce kullaniimis olmasi kosuluyla, belirli olaylarin
incelenmesi icin 6zel denetim yapilmasinin genel kurulun giindemine alinmasini talep edebilir.
Genel kurulca 6zel denetime karar verilmesi halinde dernek yonetimi, 6zel denetim yapilmasini
zorlastirici islem yapamaz.

Uyelikten Cikma

Madde 7 Her uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernek tyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri sonuclanmis sayilir. Uyelikten
ayrilma, uyenin dernege olan birikmis borclarini ve geriye dénik sorumluluklarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikanlma
Madde 8 (1) Asagidaki haller dernek tyeliginden cikarilmay: gerektirir:

(a) Dernek tuzigune aykirn davranislarda bulunmak
(b) Verilen gorevlerden surekli kaginmak
(c) Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek
(d) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak
(e) Uyelik ilkelerini tasimamak

(f) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak

(2) Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karan ile

tyelikten cikarilir. Dernekten cikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 9 Dernek, asagidaki organlardan mutesekkildir:
(a) Genel Kurul
(b) Yonetim Kurulu
(c) Denetim Kurulu.

Madde 10  Dernek organlarinda tiyenin bizzat oy kullanmasi esastir. Organ liyesi olmayan bir
Uye ya da bir baska kimse vasitasiyla vekaleten oy kullanilmasi mimkiin degildir.

Genel Kurulun Kurulus Sekli ve Toplanma Zamani
Madde 11 (1) Dernege kayitl tiyelerden olusan ve dernegin en yetkili karar organi olan genel kurul,
(a) ug(3) yilda bir Mart ay1 icerisinde, yonetim kurulunun belirleyecegi tarih,
yer ve saatte olagan,
(b) yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istegj lizerine otuz gln icinde olaganusti
toplanir.
(2) Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa tyelerden birinin basvurusu
Uzerine sulh hakimi, ti¢(3) tyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 12 (1) Genel kurulda, aksine karar alinmamissa oylamalar agik olarak yapilir. Agik
oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir. Gizli oylama yapilacak olmasi
durumunda ise, toplanti baskani tarafindan muhirlenmis kagitlar veya oy pusulalar tyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra acik
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dokimi yapilarak sonug belirlenir. Genel kurul kararlar, toplantiya katilan uUyelerin salt
cogunluguyla alinir; ancak tizik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, toplantiya katilan Gyelerin
Ugte iki(2/3) ¢cogunluguyla alinabilir.

(2) Butun uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
Uyelerinin tamaminin yazili cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig) kararlar gecerlidir. Bu
sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

(3) Oy hakki bulunmayan onursal tiyelerin genel kurul toplantilarinda s6z alma hakki
sakhdir. Toplantiya katilan ve oy hakki bulunan Uyelere oranla asgari yirmide bir nispetinde onursal
tyeye s6z alma hakki taninir.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri
Madde 13 (1) Asagida yazili hususlar genel kurulca gorugsulip karara baglanir:
(a) Dernek yonetim ve/veya denetim kurullarinin secilmesi
(b) Dernek tuziagtinin degistirilmesi
(c) Yonetim ve denetim kurullani raporlarinin goérisilmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi
(d) Yoénetim kurulunca hazirlanan butcenin gorusuliip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi
(e) Dernegin mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna
yetki verilmesi
(f) Dernek organlarinca dernek calismalarn ile ilgili olarak hazirlanacak ic
diizenlemelerin incelenmesi, gerektiginde degistirilmesi
(g) Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
tyelerine verilecek Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek tiyelere verilecek gtindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi
(h) Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi
(i) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tiye olarak katilmasi veya ayrilmasi
(j) Dernegin vakif kurmasi
(k) Dernegin fesih edilmesi
(I) Dernek organlarinin diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi
(m) Uygun goérdugu bazi yetkilerini yonetim kuruluna devretmesi
(n) Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi
(2) Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakl sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.
(3) Genel kurul, Uyelige kabul ve tyelikten cikarma hakkinda son karari verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorur ve yetkileri
kullanir.
(4) Dernek faaliyetleri ile proje ve programlarda, yonetim kurulu uUyeliginin
gerektirdigi gérev ve sorumluluklar hari¢ olmak tzere is veya hizmet géren yonetim kurulu tyeleri,
genel kurul karar1 aranmaksizin tcret karsihgl istihdam edilebilir.

Yoénetim Kurulunun Tegkili ve Segimi
Madde 14 (1) Yonetim kurulu, bes(5) asil ve bes(5) yedek liyeden olusur.

(2) Asil ve yedek tyelerin tamami genel kurul tarafindan yapilacak kapali zarf yoluyla
gizli oylama esasiyla ve U¢(3) yil sireyle gérev yapmak uzere secilir.

(3) Genel kurulca yapilacak yonetim kurulu secimlerinde, baskan adayi, sayman
aday, diger U¢(3) asil tiye adayi ve yedek bes(5) Uye adayinin adlari ile aday olduklar gérevin acik
olarak listelendigi oy pusulalar kullanilir.
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(4) Yonetim kurulu secimlerine iliskin usuller i¢ diizenlemelerce belirlenir.

(5) Yonetim kurulu, tim Uyelerine haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagnlabilir. Uye tamsayisinin yansindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar,
toplantiya katilan lye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Baskanin bulunmadigl hallerde
baskanliga sayman vekalet eder.

(6) Dernegin varliklarinin timiini veya onemli bir bolimini devretmesi veya
Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi, énemli bir varligl devir almasi veya kiralamasi,
imtiyaz dngoérmesi veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, dnemli nitelikte
islem sayilir. ilgili mevzuat uyarinca &nemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul karar
gerekmedikge, s6z konusu islemlere iliskin yonetim kurulu kararinin icra edilebilmesi icin yonetim
kurulu Giye tam sayisinin beste ¢ (3/5) nitelikli cogunlugunun onayi gerekir. Onemli nitelikteki
islemlerde yonetim kurulu tyelerinin nitelikli ¢ogunlugunun onayinin bulunmamasina ragmen
anilan iglemlerin icra edilmek istenmesi halinde islem, genel kurul onayina sunulur.

(7) Yonetim kurulu asil tyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma
oldugu taktirde yedek tyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Madde 15  Yonetim kurulu asagidaki hususlar yerine getirir:

(@) Herhangi bir sinirlama olmaksizin tim is ve islemlerde dernegi temsil
etmek veya bu hususta kendi tiyeleri arasindan ya da tg¢lincu bir kisiye yetki
vermek

(b) Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak

(c) Sirket kurmaya veya kurulu sirketlere katilmaya ya da bunlardaki hisselerini
tamamen veya kismen devretmeye karar vermek

(d) Dernegin calismalari ile ilgili ic diizenlemeleri hazirlayarak yetkili organa
sunmak

(e) Dernek icin gerekli olan tasinir ve/veya tasinmaz mallar satin almak

(f) Genel kurulun verdigi yetki ile dernege ait tasinir ve tasinmaz mallarn

satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek

g) Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

h) Genel kurulda alinan kararlar uygulamak

Giris aidatini belirlemek

Her faaliyet yil sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve

gelir tablosu ile yoénetim kurulu calismalarini aciklayan raporunu

diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak

(k) Butcenin uygulanmasini saglamak

() Dernege liye alinmasi veya lyelikten cikarilma veya uyelerin tyelik turleri
hususlarinda karar vermek

(m) Dernegin amacini gerceklestirmek icin her ¢esit karari almak ve uygulamak

(n) Dernegin istihdam edecegi personeli ise almak, bagimsiz danismanlar
belirlemek veya bunlarin is ve hizmetlerini sona erdirmek

(o) ihtisas gerektiren konularin arastirilmasi, goriis olusturulmasi ve bu anlarda
calismalar yapilmasini saglamak icin dernek Uyeleri arasindan komiteler
olusturmak

(p) Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak
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Denetim Kurulunun Tegkili ve Secimi

Madde 16 (1) Denetim kurulu, tg¢(3) asil ve Ug(3) yedek Uye olarak genel kurulca tug(3) yil
sureyle gorev yapmak Uzere secilir. Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden
dolayr bosalma oldugu takdirde yedek tyenin goéreve cagrilmasi mecburidir.

(2) Genel kurulca yapilacak denetim kurulu secimlerinde, baskan adayi, iki(2) asil
tye adayi ve yedek ti¢(3) Uye adayinin adlan ile adayr olduklan gorevin acik olarak listelendigi oy
pusulalar kullanilir,

(3) Denetim kurulu secimlerine iliskin usuller ic diizenlemelerce belirlenir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 17 (1) Denetim kurulu; dernegi mali, idari, etik ve hukuki boyutlarda denetler. Kurul
dernegin, tuzugunde gdsterilen amag¢ ve amacin gerceklestiriimesi icin surdurulecegi belirtilen
calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiztigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiztigiinde tespit edilen
esas ve usullere gore ve bir yill gecmeyen araliklarla denetleyerek denetim sonuclarini bir rapor
halinde ydénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar; gerektiginde genel kurulu
toplantiya cagirir.

(2) Paydaslar, dernegin amac ve hedeflerine ulasmasinda veya faaliyetlerinde ilgisi
olan calisanlar, alacaklilar, nakdi ya da ayni bagiscilar, nakdi ya da ayni hibe verenler, yardim
toplama mevzuati uyarinca nakdi ya da ayni yardimda bulunanlar, tedarikgiler, calisan sendikalari
gibi kisi, kurum veya cikar gruplaridir. Paydaslar, dernegin mevzuata aykir ve etik agidan uygun
olmayan islemlerini denetim kuruluna iletir. Denetim kurulu, yetki alanlarindaki ihlal bildirimleri ve
inceleme taleplerini mimkin olan en kisa surede inceleyip geregi halinde 6zel denetim ve
raporlamada bulunarak karara baglar.

Genel Sekreterlik
Madde 18 (1) Yonetim kurulu, dernegin is ve islemlerinin yiritilebilmesi icin yonetim kuruluna
karsi sorumlu olan bir genel sekreter atar. Dernek personeli ile yardimci personeller, genel
sekretere karsi sorumludur.
(2) Genel sekreter asagidaki hususlari yerine getirir:
(a) Dernegi temsil etmek lizere yonetim kurulu tarafindan kendisine verilecek
yetkileri kullanmak, goérev ve sorumluluklar ifa etmek
(b) Gelir ve gider hesaplarina iliskin 6n islemleri yapmak ve gelecek déneme
ait butcenin 6n hazirligini yoénetim kuruluna sunmak
(c) Dernegin calismalari ile ilgili ic diizenleme taslaklarini hazirlayarak yonetim
kuruluna sunmak
(d) Yonetim kurulunda alinan kararlari uygulamak.

Komitelerin Tegkili

Madde 19  Yonetim kurulunca gerekli goriilen hallerde ihtisas ve calisma komiteleri
olusturabilir. Komiteler dernek uyelerinden olusur; ancak danmsman ve akil kisilerin oy hakki
bulunmamasi kaydiyla komite calismalarinda yer almasi, fikir beyani ve gézlemlerde bulunmasi,
dernek mahremiyetinin zedelenmemesi sartiyla mimkuandur. Yénetim kurulunun aksine bir karari
yoksa bir uUye, birden fazla komitede yer alabilir. Komitelerin herhangi bir yonetsel yetkisi
bulunmaz.

Kurucular Kurulu
Madde 20 (1) Kurucular kurulu; dernegin kurucu uyelerinden olusur ve asagidaki hususlan
yerine getirir:

(a) Dernek faaliyetleriyle ilgili fikri yonlendirmelerde bulunmak

(b) Yonetim kurulunun danisacagi hususlarda gortis olusturmak

Fikir ve Sanat Atolyesi Dernegi Tiiziigi (20.03.2022 tarihli degisikliklerle)



\5\ FikiR VE SANAT ATOLYESI
DERNEG

(c) Yonetim kurulunun cagrisi Uzerine toplanti gindemine gore tavsiyelerde
bulunmak

(d) Yonetim ve denetim kurullarlyla komitelerden gelecek rapor, hazirlik,
calisma ve sair vasitasiyla dernegin amaclari dogrultusunda genel tutum ve
fikirlerin belirlenmesi icin tavsiyeler olusturmak

(e) Genel kurulun kendisine verebilecegi diger gorevleri yerine getirmek ve
genel kurulun kendisine devredebilecegi yetkileri kullanmak.

(2) Dernek uyeliginden ¢ikarma yaptinnmi uygulanacak kisiler hakkinda kurucular
kurulunun goérusu alinir.

Dernegin Gelir Kaynaklarn
Madde 21 Dernegin gelir kaynaklar asagida siralanmugtir:

(a) Giris Aidati: Uyelerden giris aidati alinir. Giris aidati, ilgili takvim yilinda
uygulanan aylik brit asgari Ucretin yluzde doérdiunden (%4) az, ylzde
yirmisinden (%20) fazla olmamak kaydiyla her takvim yil icin yénetim
kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilir. Dernegin kurucu uyesi olan veya
daha once giris aidati 6demis olup Uyelikten istifa eden kisilerin yeniden
tyelik basvurusunda bulunmasi halinde bu kimselerden giris aidati tahsil
edilmez. Dernek lyelerinin giris aidati haricinde herhangi bir diizenli aidat
yukimlaliga bulunmaz.

(b) Gergek ve tizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve
yardimlar

(c) Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, 6zel gun etkinlikleri, spor yarismasi ve konferans gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler

(d) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler

(e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar

(f) Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar

(g) Diger gelirler.

Beyanname Verilmesi

Madde 22  Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla
sonuclarina iliskin mevzuatta bulunan Dernek Beyannamesi, dernek yonetim kurulu tarafindan
doldurarak her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskanhg) tarafindan mahallin mulki idare
amirligine verilir.

Dernegin i¢ Denetimi
Madde 23 (1) Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu tarafindan denetim yapiimis olmasi, denetim kurulunun ytkimluligunu ortadan
kaldirmaz; ancak genel kurul tarafindan belirlenen bagimsiz denetim kuruluglarinca yapilan
denetimler, denetim kurulunun sorumlulugunu ikame eder.

(2) Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya
genel kurul tarafindan bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri
Madde 24  Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek icin ihtiyag duyulmasi
halinde yénetim kurulu karan ile borclanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
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konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir; ancak bu borclanma, dernegin gelir
kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glicligine duisurecek nitelikte
olamaz.

Tiiziik Degisiklikleri
Madde 25 (1) Tuzuk degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir. Genel kurulda tiizik degisikligi
yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin ucte iki(2/3) cogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz; ancak bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullar asil tiye
tam sayisinin iki(2) katindan az olamaz.

(2) Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin Ugcte ikisidir(2/3). Genel kurulda tuzik degisikligi
oylamasi acik olarak yapilir.

Ozel Giinler ve Dernegin Mahremiyeti
Madde 26  Heryil
(a) Subat ayinin birinci(1) gininu Sakiz Gund,
(b) Mayis ayinin yirmi dordincii(24) glini Manifest,
(c) Ekim ayinin on yedinci(17) glinii Bedel Halayi
olarak kutlanir. Ozel gunleri takip eden ilk hafta sonuna kadarki azami alti(6) gunlik sure
icerisinde, 6zel glinlerin anlam ve énemine uygun etkinlikler dizenlenebilir.

Madde 27  Dernek, tye olmayanlara kapali bir dernektir. Yasal diizenlemeler saklh kalmak
kaydiyla; genel kurul ya da yonetim kurulu karari olmaksizin dernek faaliyetlerine iliskin bilgi ve
belgeler, Gye olmayanlarla paylasilamaz. Dernegin ismi, varsa kisa adi, logosu, sembol ve
maskotlari, liye olmayanlarca kullanilamaz. Uyeligin sonlanmasi, mahremiyetin ihlalini hakli
kilmaz.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 28 (1) Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih
konusunun gorustlebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin tcte iki(2/3) cogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz; ancak bu toplantiya katilan iye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki(2) katindan az olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin tGgte ikisidir(2/3). Genel kurulda
fesih karar oylamasi acik olarak yapilir.

(2) Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu lyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararinin alindigl veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye suresi icinde buitlin islemlerde dernek adi “Tasfiye Halinde Fikir ve Sanat Atdlyesi Dernegi”
olarak kullanilir.

(3) Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin
hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri,
tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiktimlultkleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallan
paraya cevrilerek alacakhlara 6denir. Dernegin alacakll olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borclarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tiyeye sahip dernege devredilir.
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(4) Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri,
mulki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ tG¢(3) ay icinde
tamamlanir.

(5) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi(7) giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

(6) Dernesgin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu tGyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma stresi bes(5) yildir.

Yazismalar, i¢ Diizenlemeler ve Hiikiim Eksikligi

Madde 29  Uyeler tarafindan dernege bildirilmis olan kisisel elektronik posta adresleri, yazil
tebligat adresi sayilir. ikametgah, yazisma ve/veya elektronik posta adreslerine yapilan tebligatlar
meri ve muteberdir. Bu adreslerden herhangi birinde degisiklik olmasi halinde en gec¢ bir(1) ay
icinde dernege bildirilmesi gerekir. Aksi takdirde, dernek kayitlarindaki adreslere yapilan tebligatlar
gecerli sayilir.

Madde 30  Dernek ici diizenlemeler, sirasiyla yonetmelik ve tebliglerden olusur. Yonetmelikler,
yonetim kurulu; tebligler, yonetim kurulu tarafindan yetkilendirilen ya da ilgili ydonetmelikte gérev
verilen kisi veya birimler tarafindan yayimlanir. Tebliglerde yonetim kurulu kararlari, yénetmelik,
genel kurul kararlari ve tizige; yonetmeliklerde genel kurul kararlar ve tiiztige aykirt hikimler yer
alamaz. Genel kurul, her turlt i¢ dizenlemeyi degistirme, yayimlama veya yururlikten kaldirma
yetkisini haizdir.

Madde 31 Bu tiizikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diser mevzuatin dernekler
hakkindaki hukimleri ve bunlara hilaf olmamak kaydiyla dernek i¢c dizenlemelerindeki amir
hikimler uygulanir.

ARAS ONUR
Dernek Baskani

YESIM TUNC MELIKE ORAL
Dernek Saymani Yonetim Kurulu Uyesi
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